
Buscamos personas de color con 
discapacidades que dirijan sus propios servicios

Brandeis University está realizando 
un estudio de investigación para 
conocer las experiencias de las 
personas de color con 
discapacidades que dirigen sus 
propios servicios. Autodirección 
significa que pueden tomar 
decisiones sobre el tipo de servicios 
que reciben, cuándo los reciben y 
quiénes les brindan ayuda. Por ejemplo, pueden contratar y despedir a sus
trabajadores de apoyo. O pueden controlar el presupuesto de los servicios o 
bienes de apoyo a su bienestar. Estamos interesados en saber qué servicios 
necesita, qué servicios recibe y qué tan apropiados son los servicios que recibe 
desde el punto de vista de su cultura e idioma.

¿Es usted una persona de color con una discapacidad?
¿Dirige sus propios servicios? Esto significa que usted:

◦ Recluta, contrata, capacita o supervisa a sus trabajadores de 
atención directa
Y/O 

◦ Tiene control sobre un presupuesto y decide cómo se gasta el 
dinero en sus servicios

¿Tiene 18 años de edad o más?

Si contestó que  SÍ  a cada una de las preguntas anteriores,
podría ser elegible para participar.

La participación incluye una entrevista por teléfono o por videoconferencia.
La entrevista dura entre una hora y una hora y media. Los participantes
reciben una tarjeta de regalo de $50 por su tiempo.

Si desea participar, por favor escríbe correo electrónico a sdequity@brandeis.edu

Este estudio es posible gracias a la subvención n.o 90RTCP0006 del Instituto Nacional de Investigación sobre 
Discapacidad, Vida Independiente y Rehabilitación (National Institute on Disability, Independent Living, and 
Rehabilitation Research, NIDILRR). NIDILRR es un centro de la Administración para la Vida Comunitaria 
(Administration for Community Living, ACL), del Departamento de Salud y Servicios Humanos (Department of 
Health and Human Services, HHS). El contenido es responsabilidad exclusiva de los autores y no representa 
necesariamente la opinión del NIDILRR, la ACL ni el HHS.


